ACTA DE ENTREVISTA Y RESULTADO FINAL DE LA CONVOCATORIA DE
LOCACION DE SERVICIOS N° 002-2026-UERSSAMI

En el Distrito de San Miguel, en los ambientes de la Unidad de Abastecimiento y Servicios
Auxiliares - UERSSAMI, siendo las 10:00 horas del dia 11 de febrero del afio 2026, se reunieron
los integrantes del Comité de Evaluacién del Proceso de Convocatoria de Locacién de Servicios,
conformado mediante Acta correspondiente, integrado por el Lic. Marco Antonio Inga
Bustamante (Presidente) y el CPCC Ventura Rojas, ismael (Miembro Titular), con la finalidad de
llevar a cabo la fase de Entrevista de los postulantes gue participaron en el proceso de seleccion
por Locacion de Servicios N° 002-2026-UERSSAMI, desarrollandose el proceso bajo el siguiente
detalle:

1. POSTULANTES APTOS PARA LA ENTREVISTA
Los Postulantes aptos para la entrevista Personal, segun los resultados de la evaluacién
curricular, son:

1.1.ASESOR LEGAL EXTERNO

N° APELLIDOS Y NOMBRES DNI N° RESULTADO
1 |RAMIREZ CANO CARLOS 28288382 APTO
\: RIVAS QUISPE KARIM JULIANA | 42590460 APTO

2. DESARROLLO DE LA ENTREVISTA
Se procedi6 con la entrevista, iniciando respetando el horario programado, La entrevista lo
realizan los miembros del Comité de Seleccion, con preguntas generales, especificas y
técnicas, segun el siguiente detalle:

2.1.ASESOR LEGAL EXTERNO

ASESOR LEGAL EXTERNO FACTORES A EVALUAR e
N D e e FECHA | cONOCIMIENTOS | cONOCIMIENTOS | ToTAL | RESULTADO
TECNICOS GENERALES
1 ‘RAMIREZ CANO CARLOS | 11/02/2026 25 ‘ 24 | 49 | GANADOR
| RIVAS QUISPE KARIM ) )
|2 | junsana 11/02/2026 | NO SE PRESENTO

o Se procedera a notificar la Orden de Servicio v/o Contrato al postulante
GANADOR en el plazo correspondiente.

Sin ofros puntos mas que tratar, se concluye la reunién, siendo las 11:00 horas del dia 11 de
febrero 2026, pasando a firmar los presentes en sefial de conformidad y para su publicacion.
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